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Episode 7Episode 7Episode 7Episode 7 (1999) empresa de consultoría británica maneja unos conceptos interesantes para considerarse cuando se 
toma la decisión de realizar un proceso de creación de marcas. 

Hemos estado viendo diferentes aspectos necesarios para apoyar las decisiones que uno debe tomar al estar 
trabajando en la creación o bien el desarrollo de una marca.  Quise tomar estas recomendaciones que Episode 7 
comparte con nosotros. 
 
Tu marca, logotipo, nombre, debe considerar los siguientes aspectos: 

� SimplezaSimplezaSimplezaSimpleza----    Limpio, fácil de escribir. Algo complicado o profundo es más apropiado para una ejecución de la 
comunicación más que la identidad de la marca. 

� PrácticoPrácticoPrácticoPráctico---- Va de la mano con la simplicidad. La vista/logo debe ser apropiado para ser utilizado en todo tipo de 
medios, TV, impresos, uniformes, etc. 

� ConsistenteConsistenteConsistenteConsistente---- Un buen proceso de creación de marcas debe ser reflejado en cada una de las piezas de 
comunicación hechas por la compañía, así como cada uno de los elementos en el diseño: logo, copy, 
fotografía, paleta de colores usada, etc. Nunca verá un color rosa o naranja en una CocaCocaCocaCoca----ColaColaColaCola, un tipo de letra 
diferente en McDonaldsMcDonaldsMcDonaldsMcDonalds. 

� ÚnicoÚnicoÚnicoÚnico---- No tiene caso tener una imagen excelente o un nombre sobresaliente, que vaya de acuerdo a los 
valores que se desean expresar, si se ve muy similar al de alguien más, especialmente si la otra marca tiene 
más presupuesto de publicidad. 

� MemorableMemorableMemorableMemorable----    Si se aplican los puntos anteriores, probablemente la marca sea memorable. La coloración es un 
elemento importante, por lo general es más fácil dentro de los elementos en una marca, el recordar los 
colores.  Otro tipo de símbolos o códigos pueden ayudar a activar la recordación de marcas, por ejemplo 
McDonalds que utiliza la combinación rojo/amarillo, la “M” en forma de arcos, Ronald, etc. 

� ReflejoReflejoReflejoReflejo----    Refleja las metas, valores y objetivos de la empresa/marca. Si la compañía representa calidad, 
entonces los colores, estilo y fotografía deben reflejar esto. Si la compañía representa Caridad, pues el logo no 
es tan complicado, ya que muchos logos que representan esto tienen algún elemento del ser humano.  
¿Cuáles son los valores de la marca? ¿Sería usted capaz de adivinarlos al ver los elementos visuales? Un buen 
proceso de creación de marcas no sólo refleja los valores, los promueve. 

� EncajaEncajaEncajaEncaja---- Encaja con el mercado meta. No muy moderno para consumidores conservadores, no muy 
conservador para mercados modernos. 

� FlexibleFlexibleFlexibleFlexible---- No sólo encaja con los lineamientos centrales de la marca, sino también con nuevos productos o 
extensiones de línea. 

� SustentableSustentableSustentableSustentable---- Idealmente contemporáneo, pero algo clásico. Una gran cantidad de marcas actualiza sus 
logotipos cada 20 años, por tanto es importante tener un concepto que no se vuelva obsoleto pronto. 

 
 
 
 
EN EL PRÓXIMO ARTÍCULO: ¿Sabes cómo se crean marcas en EUAEUAEUAEUA? 
 
 
 
 
 
 
 
 
FUENTES:FUENTES:FUENTES:FUENTES:    

� Episode 7 (1999) “Corporate Image”. (WWW Document) URL 
http://www.odonet.demon.co.uk/e7l/corpim.htm 


